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MEASURABLESPECIFIC ACHIEVABLE RELEVANT TIME-BOUND

Específica

O que você quer alcançar?

Mensurável

Como você vai medir seu 
progresso?

Alcançável

É realista e está no seu 
poder alcançar?

Relevante

É relevante para seu 
objetivo maior?

Temporal

Quando exatamente você 
quer alcançar?

MÉTODO SMART

5 critérios para definir metas claras e objetivas


