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O foco do trabalho no período de aceleração das startups será o desenvolvimento das 
ideias e soluções. O primeiro passo é um diagnóstico individual para avaliar os gaps que 
precisam ser superados. Em seguida, cada startup contará com mentorias, capacitações e 
relacionamento com a rede de saúde

PROCESSO DE SELEÇÃO
Entre julho e agosto de 2020, o Vibee abriu 
a inscrição para startups interessadas de 
todo o Brasil. 

Foram 123 startups inscritas e 25 pré-
selecionadas para pitches individuais. 
Destas, 12 foram escolhidas para aceleração

PROPOSTA E PLANEJAMENTO
A cooperativa criou o programa Vibee para 
se relacionar especificamente com startups 
em estágios iniciais

Na prática, ele é um ambiente que conecta 
empreendedores fundadores de startups de 
todo o Brasil com profissionais e empresas 
da saúde, universidades da região, mentores 
e potenciais investidores

INÍCIO DA ACELERAÇÃO
Os dois programas de aceleração, Vibee Start e Vibee 
Go, iniciaram os trabalhos oficialmente no dia 25 de 
setembro de 2020, de forma remota por conta da 
pandemia de Covid-19

O processo de aceleração terá duração de 6 meses

EXECUÇÃO
O Vibee seleciona startups do Brasil todo para 
um processo de aceleração

Os mentores acompanham a evolução das 
soluções de cada uma delas e propõem ações 
para impulsionar o desenvolvimento de seus 
produtos e serviços de acordo com o grau de 
maturidade e dimensões do negócio

DESENVOLVIMENTO DAS STARTUPS
A jornada de aceleração Vibee combina em um 
modelo híbrido uma trilha base de ações com um 
acompanhamento personalizado que busca entender 
quais os gaps que a startup acelerada precisa superar

CATEGORIAS DO PROGRAMA
Vibee Start: Voltado para startups em fases iniciais, 
o objetivo é ajudar na validação da ideia de negócio e 
construção do MVP (Mínimo Produto Viável)

Vibee Go: Destinado à aceleração de startups que já 
têm um MVP validado e buscam crescimento rápido 
no mercado de saúde

DESAFIOS
Identificar novas oportunidades na área da saúde com foco no 
relacionamento com startups em estágios iniciais

Acelerar startups em estágios iniciais por meio de um programa 
estruturado de mentoria e networking

Complementar o programa InnovatiON, criado em 2019, para fazer 
conexões com startups maduras e resolver desafios de negócios

PALAVRAS-CHAVE: inovação de produto/serviço, inovação de 
marketing, programa de inovação, inovação aberta
RAMO: saúde    REGIÃO: Sul

Líder do hub de inovação Vibee Unimed, da Unimed VTRP
rafael.zanatta@unimedvtrp.com.br

COOPERATIVA 
Nome: Unimed VTRP - Vales do Taquari e Rio Pardo

Atua em uma área de 59 municípios dos vales do Taquari, Rio Pardo e da 
região do Jacuí, no Rio Grande do Sul. Tem sede no município de Lajeado

Tamanho: 700 médicos cooperados

UNIMED VTRP CONSOLIDA 
RELACIONAMENTO COM STARTUPS

RESUMO DO CASE COOPERATIVA CONTATO

UNIMED VTRP - VALES DO TAQUARI E RIO PARDO RAFAEL ZANATTA

Para acessar o case  CASE COMPLETO:  inova.coop.br/radar
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