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COOPERATIVA

Nome: COOPERATIVA DOS MEDICOS ANESTESIOLOGISTAS DO INTERIOR DE

PERNAMBUCO - COOPAGRESTE

Ramo: Saude

DESAFIOS

O antigo logo nao traduzia visualmente, de forma clara,

atributos essenciais como inovagao, integragao e eficiéncia.

Outro desafio importante foi a modernizagao da marca sem
romper com a credibilidade construida ao longo dos anos.

Breve histérico: em 2025, a cooperativa de anestesiologistas Coopagreste,
fundada no municipio pernambucano Caruaru, comemorou trés décadas de
histoéria. A coop surgiu em uma época em que a falta de médicos anestesiologistas

era muito recorrente nas comunidades da regiao.

Tamanho: Atualmente, a cooperativa conta com 155 cooperados.

NOVA GOVERNANGCA

O passo inicial foi alinhar a identidade, o propdsito e

O posicionamento a esse novo momento institucional.
Pensar em uma governanga atualizada, alinhada as
tendéncias contemporaneas de inovagao e focada em
crescimento, foi a primeira etapa.

MAIOR ESTIiMULO

Tanto os colaboradores quanto os cooperados
se sentem mais estimulados nesse novo
momento institucional.

APOSTA EM REDES

A cooperativa compreendeu que estar nas redes sociais
nao era apenas uma escolha, mas uma necessidade
estratégica para ampliar a visibilidade e o reconhecimento
da cooperativa em Pernambuco.

RECONHECIMENTO

A Coopagreste passou a ser mais reconhecida, uma
vez que sua presenga online permite expor todo o
empenho e dedicagao que a cooperativa estd tendo.

O compromisso da Coopagreste é manter um padrao e ir aprimorando cada vez mais sua forma de trabalhar e de agir.

HUMANIZAGAO

A Coopagreste passou a mostrar mais dos seus
bastidores, seus cooperados e sua equipe. A
cooperativa comegou a colocar pessoas no centro
da comunicagao, com a presenga constante da vice-
presidente nas redes sociais.

NOVO POSICIONAMENTO

A nova marca posicionou a Coopagreste como
uma instituigao atual, integrada, humana e
preparada para o futuro, sem perder o vinculo
com sua histéria.
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